
 

Circ. n. 245 

 
San Nicolò Gerrei, 03/06/2023 

 

Al personale ATA  

 

OGGETTO: PIANO FERIE ESTIVE PERSONALE ATA A. S. 2022/2023 
 

Al fine di predisporre l’organizzazione del servizio nel periodo estivo, il personale in indirizzo è 

invitato a presentare su Argo Scuola Next, la richiesta di ferie estive relativa al corrente anno 

scolastico entro e non oltre il 15/06/2023, tenendo in considerazione i seguenti elementi:   

1. Dal 01 luglio al 31 agosto, il funzionamento della scuola sarà garantito dalla presenza di almeno 2  

assistenti amministrativi e 2 collaboratori scolastici in servizio presso la sede centrale, a meno di 

specifiche disposizioni del DSGA;  

2. Nel caso in cui la proposta del piano ferie presentata dal personale non dovesse risultare idonea 

all’organizzazione del servizio, ne sarà data tempestiva informazione e, in caso di mancato accordo, 

si procederà a rotazione, secondo graduatoria; 

3. Si fa presente che, come da delibera del C.d. I., la scuola resterà chiusa tutti i sabati dei mesi di 

luglio e agosto 2023 e il 14 agosto 2023, pertanto nella richiesta ferie dovranno essere considerati 

anche i suddetti giorni.  

4. Il recupero delle ore prestate in eccedenza dovrà essere fruita entro il 31 agosto 2023 e comunque 

prima della fruizione delle ferie.  

In assenza di richiesta presentata entro il termine fissato, il periodo di ferie verrà assegnato 

d’ufficio.  

Si richiama l’attenzione su quanto precisato dal CCNL secondo il quale, il personale ATA deve fruire 

di 15 giorni consecutivi di ferie nel periodo che va dal 1 luglio al 31 agosto e sulla necessità di 

contemperare i diritti dei lavoratori con le esigenze istituzionali. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Isotta Milia 


